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1. Presentación 

 
Estimado/a compañero/a colegiado/a, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de 
Enfermería de Palencia ha confeccionado esta Memoria Anual 2023. Cumpliendo con 
el principio de transparencia en la gestión de cualquier organización colegial, tal y 
como se establece en el art. 11 de la de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios 
Profesionales, introducido por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificación 
de diversas Leyes para su adaptación a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de 
servicios y su ejercicio, compartimos contigo la Memoria Anual del Colegio. 

En esta Memoria Anual 2023, que abarca el espacio temporal comprendido entre 
enero de 2023 y diciembre de 2023, podrás encontrar toda la información relativa al 
desempeño del Colegio. 

Por último, nos gustaría recordarte el compromiso de la Junta de Gobierno y la 
plantilla laboral del Colegio por el cumplimiento de los fines estratégicos. Siempre 
orientados a la defensa y progreso de nuestra profesión y de nuestros colegiados/as, 
con una clara vocación de servicio al colegiado/a y enfocados en la mejora continua 
de la calidad de los servicios prestados, la atención a los colegiados/as y la protección 
de los derechos de los destinatarios de los servicios de nuestros 1.167 colegiados/as 
en este ejercicio. 
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2. Miembros de la Junta de Gobierno 
 

La Junta de Gobierno ha estado formada, durante los últimos años, por diversos 
profesionales enfermeros/as de distintos ámbitos laborales, que de manera altruista 
ha dedicado su tiempo y esfuerzo a mejorar nuestra profesión enfermera. 

En estos momentos, la Junta de Gobierno provisional del Colegio está formada por los 
siguientes miembros: 

 

 Presidenta: 

Dra. Carmen Bárcena Calvo 

 Vicepresidenta: 

D.ª Patricia Pérez Andrés 

 Secretario: 

D. Julio C. Andrés Gutiérrez  

 Tesorera: 

D.ª Mª Fé Gutiérrez Francia 

 Vocal I: 

D. Jesús A. Covarrubias Lozano 

 Vocal II: 

D. Héctor Ruíz Rojo 

 Vocal III: 

D.ª Eva Mª Varona Callejo 

 Vocal IV: 

D.ª Ángela Román Odriozola
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3. El Colegio 
 

La corporación de Derecho Público Colegio Oficial de Enfermería de Palencia, a que se 
refiere la presente Memoria, se constituyó en el año 1905. Y en el momento de su 
constitución el Régimen Jurídico con el se formó fue de Colegio Oficial. 
 
Habiendo estado situados en diferentes sedes a lo largo de los años, en estos 
momentos su domicilio social y fiscal está sito en la calle Corral de la Pinta, 5, bajo. 
 
El Colegio tiene como actividad principal, ordenar el ejercicio de la profesión, la 
representación exclusiva de la misma y la defensa de los intereses profesionales de sus 
colegiados. 

 
 
 

4. Los Colegiados 
 

A lo largo de los meses y los años el número de colegiados varía en función de las 
necesidades de la población y las circunstancias socio-económicas del entorno. Este 
año los datos de colegiación, en números absolutos, son los siguientes:  
 

ALTAS 2023 BAJAS 2023 

NUEVAS COLEGIACIONES……….……...39 TRASLADOS…………….………………..51 

TRASLADOS…………………………………….55 JUBILACIONES………………………….23 

OTROS……………………………………………..6 OTRAS………………………………………11 

TOTAL………………………100 TOTAL………………………85 

 
 

Número total de colegiados a 31 de diciembre de 2023: 
1.167 
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5. Canales de comunicación 
 
Son múltiples los canales de comunicación a disposición del colegiado para facilitar la 
relación con el Colegio y responder sus necesidades con la mayor premura y diligencia. 
Diariamente las comunicaciones se realizan por diversas vías: telefónica, correo 
electrónico, presencial, etc. 
Además de las vías citadas anteriormente, el Colegio ha establecido las siguientes: 
 

 Página web oficial 

A través de nuestra página web oficial, los colegiados pueden conocer la 
actualidad del mundo enfermero, tanto a nivel provincial como comunitario o 
estatal. Nuestra plataforma publica diariamente los asuntos más relevantes en 
cuanto a noticias, formación, ofertas y bolsas de empleo, oposiciones, 
especialidades, traslados, boletines, congresos, jornadas, eventos, etc. 

Durante 2023 se han publicado 1042 entradas de actualidad en enfermería; 91 
en enero, en febrero 105, en marzo 85, en abril 85, en mayo 100, en junio 94, 
en julio 76, en agosto 39, en septiembre 87, en octubre 101, en noviembre 121 
y en diciembre 58. 

Estas cifras muestran el éxito de la página como medio de comunicación con el 
colegiado. 

 
 

 
 



 

C o l e g i o  O f i c i a l  E n f e r m e r í a  P a l e n c i a  8 | 34  

MEMORIA ANUAL 2023 
 

 Tablón de anuncios del colegio 

En él podemos encontrar anuncios de próximos congresos y jornadas, así como 
notas y aclaraciones para los colegiados. 

En el mismo, también se pueden encontrar los presupuestos del año, la 
memoria del año anterior y el acta aprobada de la asamblea de presupuestos 
del año anterior. Así como todo tipo de comunicaciones importantes para los 
colegiados. 

 

 Alertas informativas por email 

Durante 2023 se enviaron un total de 95 alertas por email a los colegiados, a 
cerca de lo más destacado de la página web, así como actos, formación y 
cualquier información relevante sobre la enfermería. Para ello, contamos con 
que más del 80% de los colegiados nos facilitaron su correo electrónico. 

 

 Grupo de difusión 

El 19 de mayo de 2023, se crea un grupo de comunicación unidireccional con los 
colegiados interesados en la aplicación WhatsApp. A través de la aplicación, se 
envía información urgente o relevante sobre cursos, especialidades, bolsas de 
empleo, oposiciones, congresos, jornadas, ocio, etc. Manteniendo así una 
relación directa y cercana con los profesionales que se han unido a esta iniciativa. 

 

 Twitter 

El Colegio dispone a su vez, de una cuenta de Twitter con 529 seguidores. En el 
año que nos compete se han enviado desde ella 8500 tuits, propios y 
retuiteados. 

Con este canal de 
comunicación el Colegio 
pretende instaurar una 
vía diferente, dinámica y 
global de información al 
colegiado. 
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6. Formación gratuita online 
 
Actualmente, el Colegio tiene convenio con diversas plataformas para poder proporcionar una 
formación continuada y de calidad a los colegiados. 
 
 

 FUNDACIÓN INDEX – CIBERINDEX  
 

Plataforma de formación virtual y gratuita para los colegiados, en la que podemos 
encontrar más de 40 recursos sobre investigación y cuidados basados en evidencias. 

 

CURSO ALUMNOS FECHAS 
Como escribir y publicar en revistas científicas 3 Feb-Ab 

Como realizar grupos focales 2 Feb-My 

Aspectos ético-legales de la responsabilidad en enfermería 5 Feb-My 

Como presentar comunicaciones en congresos con rigor y eficacia 7 Mrz-Ab 
Como elaborar guías de recomendaciones de autocuidado para 
pacientes  8 Mrz-My 

Como escribir y publicar en revistas científicas 2 Mayo 

Metodología de investigación aplicada a los cuidados 3 Jn-Oct 

Como realizar grupos focales 2ª ed. 3 Jun-Sep 

Cuidado cultural: como incorporarlo a la práctica 4 Jul-Sep 

Como elaborar guías de buena práctica en cuidados de enfermería 6 Oct-Dic 

Metodología de investigación cualitativa en salud 2 Jun-Oct 

Programa de enfermería basada en evidencia 1  
Foro I+E 2023. XII Reunión internacional enfermería basada en la 
evidencia fundación INDEX 10 Noviembre 

CONECTA: Inmersión en el conocimiento enfermero   
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 SALUSPLAY- SALUSONE                                  
 
Plataforma de formación virtual y gratuita para los colegiados, en la que podemos 
encontrar cursos, infografías, webinars, e-book, etc. 

 

 Número de matriculaciones en cursos dirigidos a enfermería: 459 matrículas. 
 

Cursos TOP en matriculaciones: 

 Lesiones y úlceras venosas en extremidades inferiores: 33 matriculaciones. 

 Nutrición y cuidados en patologías endocrinometabólicas: 22 matriculaciones. 

 Técnicas y procedimientos de Enfermería en urgencias y emergencias: 17 matriculaciones. 

 Gestión de la seguridad del paciente: 16 matriculaciones. 

 El paciente crítico con patología respiratoria: 14 matriculaciones. 
 
 

Infografías: 

 Enero: Administración de terapia inhalada: tipos y técnica. 

 Febrero: Espirometría: Técnica y recomendaciones. 

 Marzo: Cómo administrar nutrición parenteral correctamente. 

 Abril: Cómo realizar una búsqueda bibliográfica. 

 Mayo: Principios de la vía intraósea. 

 Junio: Aspectos básicos de la ventilación mecánica invasiva. 

 Julio: El carro de paradas: características y contenido. 

 Agosto: Tipos de mascarillas de oxígeno. 

 Septiembre: Técnicas y lugares de administración de fármacos por vía intramuscular. 

 Octubre: Cuidados de los catéteres centrales e inserción periférica (PICC). 

 Noviembre: Cribado neonatal, qué es y cómo se realiza. 

 Diciembre: Regla de los 10 correctos en administración de medicación. 
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Descargas de Ebooks: 
 

 Intoxicación por fentanilo y otros opioides 

 Monitorización hemodinámica en la UCI 

 Urgencias musculoesqueléticas. Fracturas 

 Anticoncepción y lactancia materna 

 Seguridad del paciente en la UCI 

 Principios de la endoscopia 

 La humanización aplicada a la gestión de Enfermería 

 Metodología Nanda-Nic-Noc en el cuidado de las heridas crónicas 

 Introducción de la alimentación complementaria. Método BLW 

 Enfermedades infecciosas en la madre lactante 

 

 Total: 106 descargas 

 
 

Cursos a la ciudadanía: 
 

 Alcohol: Prevención y deshabituación: 23 matrículas 

 Prevención y actuación ante accidentes en el hogar: 29 matrículas 

 Cómo controlar la ansiedad o el estrés: 27 matrículas 

 Prevención riesgos de manipulación de cargas y/o personas: 21 matrículas 
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 FNN                                                                                               

 

Plataforma de formación virtual y gratuita para los colegiados, en la que podemos 
encontrar cursos sobre el ámbito de la salud. 

 
 

CURSO ALUMNOS FECHA 
Enfermería basada en evidencia 20 

enero 
Actualización en cuidados al paciente geriátrico 51 

Cuidados al paciente crítico 61 
febrero 

Procedimientos quirúrgicos habituales 53 

Actualización en diabetes 80 
marzo 

Farmacología clínica 84 

Urgencias obstétricas 50 
abril 

Educación para la salud 68 

Ventilación mecánica 52 
mayo 

Administración segura de citostáticos 56 

Gestión de unidades de Enfermería 75 junio 

Actualización en cuidados al paciente geriátrico 2ª ed. 70 
septiembre 

Principios de la seguridad del paciente 47 

Enfermería basada en evidencia 2ª ed. 26 
octubre 

Procedimientos quirúrgicos habituales 2ª ed. 43 

Actualización en diabetes 2ª ed. 49 
noviembre 

Administración segura se citostáticos 2ª ed. 64 
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 ISFOS                                                                                           
 

Plataforma de formación virtual y gratuita para los colegiados, en la que podemos 
encontrar cursos sobre el ámbito de la salud. 

 

 

CURSO ALUMNOS FECHA 

Curso de formación continuada: Afrontamiento y 
prevención de agresiones a enfermeras/os  marzo 

Electrocardiografía básica y emergencias 
cardiopulmonares más frecuentes para Enfermería 50 

septiembre 

Enfermería y vacunas  

Atención al paciente psiquiátrico 50 

octubre 
Violencia y maltrato infantil 43 

Campaña de invierno: por delante de la infección 
respiratoria en todas las edades 

 

Introducción a la Enfermería legal y las ciencias 
forenses: Perito enfermero 50 

noviembre 
Manejo del parto difícil para matronas 24 

Cuidado de la piel en el paciente diabético  

Atención de Enfermería en el proceso de morir 32 diciembre 

 
 
 
Webinars: 
 

 Enero: Las edades de la piel seca. 

 Febrero: Telesalud: asistencia sanitaria desde cualquier lugar. 

 Abril: La enfermería liderando la vacunación. 

 Mayo:  
o Refuerzos vacunales. ARN mensajero. 
o La vacuna frente al Herpes Zóster, abordaje enfermero. 
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 Junio:  
o PRESENCIAL - VIH: comorbilidades y estigmas sociales El rol de la enfermería en el 

cuidado del paciente. 
o Incontinencia fecal y urinaria: una perspectiva desde enfermería. 

 Julio: Eczema y alteración de la barrera cutánea 

 Septiembre: Vacunación antigripal pediátrica 

 Octubre: Inmunización frente al virus respiratorio sincitial 

 Noviembre:  
o La ELA: el cuidado a unas personas excluidas del estado del bienestar 
o Cuidado de la piel en el paciente diabético 
o Consulta preconcepcional y embarazo saludable 
o Actualidad en los centros de nacimiento 

 Diciembre: Voluntariado enfermero: compromiso más allá de lo asistencial” 
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7. Becas y/o subvenciones concedidas por el Colegio 
 

 Ayudas para la promoción de la INVESTIGACIÓN  
 

Como en años anteriores, el Colegio destina una partida de los presupuestos para 
ayudas y/o subvenciones para la promoción de la investigación enfermera en el 
ejercicio 2023. Esta iniciativa es promovida con el fin último de incrementar la calidad 
de vida de los pacientes y mejorar los servicios asistenciales. 
A este efecto se abonan ayudas por asistencia a congresos, jornadas, encuentros y 
cursos por un total de 4.838,17 €, distribuidos en: 

 II Congreso de cuidados: dando voz al cuidado 

 2º y 3er Congreso de Actualización Sanitaria Internacional online 

 2º, 5º y 6º Congreso en Ciencia Sanitaria Internacional online 

 VIII Congreso Internacional en contextos clínicos y de salud. 

 V Congreso Internacional de Investigación e Intervención en Salud 

 IV Congreso equipo multidisciplinar en Sanidad 

 IX Congreso Internacional de Investigación en Salud y Envejecimiento 

 IX y X Congreso Internacional virtual Iberoamericano de Enfermería - FUNCIDEN  

 II Encuentro Internacional de prevención y postvención de la conducta suicida – PAPAGENO 

 III Jornadas SCECC - PUZZLE 

 XIV Simposio Nacional de úlceras por presión y heridas crónicas 

 Postgrado online en Microbiota 

 Doctorado: Intervención psicosocial en salud y servicios sociales 

 Doctorado: Revisión del contenido de los planes de estudio de Enfermería en 
España, variabilidad de créditos europeos por bloque de materias y temáticos 
entre universidades. Propuesta de modificación legislativa. 

 Doctorado: Mecanismos de afrontamiento utilizados por los estudiantes de 
Enfermería en el proceso de cuidado al final de la vida. Un estudio etnográfico 

 Jornadas Heridas A. P. 

 Curso Asociación Española de Enfermería Vascular y Heridas 

 Inscripción científica al XIV Simposio Nacional de úlceras por presión y heridas 
crónicas 
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 Ayudas y/o subvenciones concedidas a asociaciones 
 

XVIII JORNADA CIENTÍFICA DE MATRONAS ASCALEMA 
“MATRONA: Pilar de la salud integral de la mujer” 
Colaboración del Colegio de Enfermería con la Asociación Española 
Contra el Cáncer de Palencia (AECC) en la Jornada Científica que 
realizaron el 3 de mayo de 2023 en Palencia, con la participación de 
la Presidenta en la inauguración. 

 

 

 

IV CONGRESO AUTONÓMICO DE CASTILLA Y LEÓN PARA 
PACIENTES CON CÁNCER Y FAMILIARES 
Colaboración del Colegio de Enfermería con la Asociación Española 
Contra el Cáncer de Palencia (AECC) en el congreso que realizaron 
el 22 y 23 de septiembre de 2023 en Palencia. 

 

XIV JORNADA CASTELLANO Y LEONESA DE ENFERMERÍA 
EN UROLOGÍA 
Colaboración del Colegio de Enfermería con la Asociación Castellano 
y Leonesa de Enfermería en Urología ACYLEU en las jornadas que 
realizaron el 20 y 21 de octubre de 2023 en Palencia. 

 

 

 
 

I JORNADAS DE COMISIONES DE HERIDAS DE CASTILLA Y 
LEÓN 
Colaboración del Colegio de Enfermería con la Comisión de heridas del 
área de salud de Palencia en las jornadas que realizaron el 10 de 
noviembre de 2023 en Palencia. 
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8. Actos de la Junta de Gobierno 
 

La Junta de Gobierno, en representación del Colegio, es convocada a lo largo del año a 
una gran cantidad de reuniones, actos, jornadas, inauguraciones, eventos, etc. 
Consejos, corporaciones, asociaciones, organizaciones y demás entes solicitan 
representación continua del Colegio. 

La Sra. Presidenta, Dra. Carmen Bárcena Calvo, en representación del cargo que ocupa 
y en cumplimiento de sus funciones, asiste todos los meses a multitud de estas 
convocatorias. 
Algunas de ellas se describen a continuación: 

• Consejo General de Enfermería de España. Madrid. 

En la capital española se realizan mensualmente reuniones de ámbito 
nacional, donde se dirimen los enfoques, objetivos, áreas, programas y 
estrategias a desarrollar para la evolución y desarrollo de la profesión. 
La Sra. Presidenta acude de forma regular a todas las convocatorias. 

• Consejo Autonómico de Enfermería de Castilla y León. Valladolid. 

La Junta de Gobierno de este Organismo, a la que pertenece la Sra. Presidenta, 
se reúne con asiduidad, mensualmente y según las necesidades de la 
profesión enfermera, para el desarrollo de sus funciones. 
Como miembro del Consejo Autonómico es convocada a reuniones de Junta 
de Gobierno, reuniones como miembro del Pleno y Juntas Generales. La Sra. 
Presidenta acude a todas las convocatorias que se la realiza. 

• Diputación de Palencia. 

Atendiendo a las necesidades de los colegiados que lo han solicitado, la Sra. 
Presidenta ha mantenido diversas reuniones con la Sra. Presidenta de la 
diputación, D.ª Ángeles Armisén. 

• Ayuntamiento de Palencia. 

Igualmente, y siempre atendiendo a las necesidades de los colegiados que lo 
han solicitado, la Sra. Presidenta ha mantenido diversas reuniones con la Sra. 
Alcaldesa de Palencia, D.ª Miriam Andrés. 

• Diferentes reuniones con Gerencias de Enfermería 

- CAUPA. 
- Atención Primaria. 
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• Sindicato SATSE. 

• Reuniones y comunicación con toda asociación u organización relacionada con 
la salud que lo solicita y es favorable para la profesión enfermera. 

• Realización de entrevista, conferencias y comunicados en diversos medios: 

- Televisión. 
- Radio. 
- Prensa escrita. 

 

Todo ello en el cumplimiento de sus funciones para el desarrollo del bien común 
sanitario de las enfermeras y la ciudadanía. 
 
 
A su vez, la Junta de Gobierno realiza durante el ejercicio 2023, las reuniones 
pertinentes ordinarias y extraordinarias en la Sala de Juntas de la Sede Colegial. 

• Juntas de Gobierno ordinarias…………………………….8 
• Juntas de Gobierno extraordinarias…………………….3 
• Juntas Generales ordinarias……………………………..…2 
• Juntas Generales extraordinarias……………………..…1 

 
 
 
 
A DESTACAR:  

 Cambio de denominación del colegio por el de COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERÍA 
DE PALENCIA. 
 

 Se implanta el nuevo canal de denuncias. 
 

 Se aprueban los nuevos estatutos. 

 
Por meses: 
 
Enero: 

 La Sra. Presidenta se reunió en el Hospital Río Carrión con el Sr. Gerente del 
CAUPA y la Sra. Directora de Enfermería. 

Febrero: 

 La vocal III asiste a la Jornada Técnica “Centros libres de sujeciones” en 
colaboración con CEOMA. 
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Abril: 

 La Sra. Presidenta asiste a la inauguración de la nueva sede del Consejo 
General de Enfermería. 

Mayo: 

 La Sra. Presidenta asiste a las X Jornadas Creando Enfermería para asesorar a 
los nuevos colegiados sobre la finalidad del Colegio, los requisitos para la 
colegiación y la cartera de servicios del Colegio. 

Junio: 

 La Sra. Presidenta asiste a una reunión con los miembros del Partido Popular 
que van a ir en la candidatura al congreso de diputados, tratando el punto 
principal de que quieren hacer referente a Sanidad. 

Octubre: 

 Elecciones a la Presidencia del Consejo General de Enfermería. 

 La vocal III acude al acto institucional con motivo del “Día de la policía”. 

Noviembre: 

 La Sra. Presidenta asiste a la Gala de los premios de la Cadena SER con la 
Alcaldesa Dª Miriam Andrés y la Presidenta de la Diputación, Dª Ángeles 
Armisén. 
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9. Jornadas organizativas y participativas 
 

 I JORNADA ACTUALIDAD DE LA ENFERMERÍA EN PALENCIA 

Organizadas por el colegio y coincidiendo con el Día Internacional de la Enfermería el 
11 de mayo. Se celebró en el salón del Hotel Rey Sancho de Palencia. 

• Asistieron 106 colegiados.  

Las Jornadas fueron un éxito rotundo en la ciudad con mucha participación por parte de los 
colegiados y con gran repercusión tanto a nivel de prensa nacional, radio y televisión local. 

 

LÍNEA DIRECTRIZ DE LA JORNADA:  

 Conocer y reflexionar sobre la situación en todos los ámbitos del ejercicio profesional 
para mejorar el desarrollo de las competencias. 

Las Jornadas se encuadra con un espíritu constructivo, con la finalidad de aportar ideas 
susceptibles de mejora. 
 

Se realizaron 5 mesas redondas: 

 Atención especializada 
 Educación y profesión 
 Emergencias, Instituciones 

penitenciarias y trabajo 
 Atención Primaria 
 Enfermería Sociosanitaria 
 

 

Ponencia: Políticas y desarrollo a 
corto y medio plazo en Enfermería 
en Castilla y León, principalmente 
en Palencia. 

INAUGURACIÓN DE LAS JORNADAS:  

 D. Enrique Ruiz Forner, Sr. Presidente del 
Consejo Autonómico de Enfermería de Castilla y 
León. 
 Dª Carmen Bárcena Calvo, Sra. Presidenta 
del Colegio Oficial de Enfermería de Palencia 
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PARTICIPANTES DE LAS MESAS REDONDAS: 

 

 Atención especializada: 

 

 Modera: Dña. Ángela Román Odriozola, Matrona en el Hospital Río Carrión de 
Palencia. 

 Dª. Marta Boada Gaite, Especialista 
en Salud Mental. Hospital San Telmo. 
 D. David González Pinto, Enfermero 
de Cuidados Paliativos Domiciliarios. 
Hospital San Telmo. 
 Dª. Patricia Fernández Santos, 
Supervisora del Servicio de Laboratorio. 

Hospital Río Carrión.  
 Dª. Mª Cruz Valero Fernández, Supervisora de Consultas Externas del Complejo 

Hospitalario de Palencia. 
 Dª. Andrea Mata Ferrero, Matrona de Hospitalización y Paritorio. Hospital Río 

Carrión 
 
 

 Educación y profesión: 

 

 Modera: Dña. Mariola Boto Aragón, Enfermera en el C. A. San Juan de Dios. Sra. 
Presidenta de la Comisión Deontológica del Colegio Oficial de Enfermería de 
Palencia. 

 Dª Marta Merino Trapote, Enfermera en el 
CAMP de Palencia. 

 D. Juan García Megido, Enfermero escolar en 
el Centro de Educación Especial Carrechiquilla 

 Dª Mª Amparo Pérez Lagunilla, Enfermera 
escolar en el Colegio Tello Téllez 

 D. José Antonio Iglesias Guerra, Sr. Director de la Escuela Universitaria de 
Enfermería de Palencia 

 Dª. Sonia Mª Pascual Ortega, Secretaria provincial del sindicato de enfermería 
SATSE 
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 Emergencias, Instituciones penitenciarias y trabajo: 

 

 Modera: Dª. Rebeca Pérez Gil, Enfermera de emergencias en la UME de Cervera 
de Pisuerga 

 Dª Virginia Díez Herrero, 
Enfermera de emergencias sanitarias 
en la UME de Palencia. 
 Dª Laura San Juan Martín, 
Enfermera en la unidad 
enfermerizada de emergencias de 
Guardo (UENE) 

 Dª Ana Eva Blanco Quiroga, Enfermera de instituciones penitenciarias en la 
cárcel de Dueñas. 

 Dª Ana Guerra Cuesta, Sra. Presidenta de la Asociación regional de Enfermería 
del Trabajo. 
 
 

 Atención Primaria: 

 

 Modera: Dña. Patricia Pérez Andrés. Enfermera especialista en Enfermería 
Familiar y Comunitaria. Centro de Salud de Cervera de Pisuerga. 

 Dª. Pilar de la Hera de la Fuente, Especialista en Enfermería Familiar y 
Comunitaria. C. S. Villamuriel. 

 D. Raúl Serna Mínguez, Especialista en Enfermería Familiar y Comunitaria. C.S. 
Jardinillos. 

 D. Rafael Medrano López, Enfermero Especialista en Pediatría. C.S. Pintor Oliva. 
 Dª. Susana Zurro González, 
Enfermera especialista de práctica 
avanzada en heridas complejas. 
 Dª. Mercedes Martínez 
Valencia, Enfermera de área. 
 Dª Ana Nozal Romo, Matrona 
en el centro de Salud de La Puebla 
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 Enfermería Sociosanitaria: 

 

 Modera: Dña. Eva Varona Callejo, Enfermera especialista en Salud Mental en el 
Centro Sociosanitario Hermanas Hospitalarias Palencia. 

 Dª Mónica Merino Fernández, Enfermera Especialista en Salud Mental C. A. San 
Juan de Dios. 

 Dª Yolanda Illana González, Enfermera Especialista en Salud Mental en el 
Centro Sociosanitario Hermanas Hospitalarias Palencia. 
 Dª Marta Pan Rossi, Enfermera 
de Servicios Sociales en el Centro de 
Atención a Personas Mayores Puente 
Hierro de Palencia. 
 Dª Patricia Juez Cenera, 
Enfermera en la Residencia Río 
Pisuerga de Salinas de Pisuerga 
 
 
 

 Ponencia: Políticas y desarrollo a corto y medio plazo en Enfermería en Castilla 
y León, principalmente en Palencia. 

 

 Modera: Dª. Carmen Bárcena 
Calvo, Enfermera y doctora por la 
Universidad de León. Sra. Presidenta 
del Colegio Oficial de Enfermería de 
Palencia 
 Ponente: D. Javier Guerra 
Bernal, Sr. Director Técnico de 
Cuidados, Humanización y Atención 
Sociosanitaria de la Consejería de 
Sanidad de la Junta de Castilla y León 
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 LA RUTA ENFERMERA. BUS ENFERMERO. TE CUIDAMOS TODA LA VIDA 

Es una iniciativa del Consejo de General de Enfermería de España junto con los Colegios 
de Enfermería del país. 

En Palencia se celebró los días 8, 9 y 10 de noviembre de 2023 y participaron 20 
colegiadas impartiendo charlas y talleres. 

Fue un éxito rotundo en la ciudad con mucha participación por parte de los vecinos de 
Palencia y colegiados, con una gran repercusión tanto a nivel de prensa nacional, radio 
y televisión local. 
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 INAUGURACIÓN GUÍA POR EL AUTOBUS  

 TALLER RCP PARA NIÑOS VISITA DE MANU RODRIGUEZ, 
JUGADOR DEL ZUNDER DE BALONCESTO  

 CHARLA PREVENCIÓN DEL SUICIDIO  TALLER VENDAJES  

Publicaciones en prensa:  

• El Norte de Castilla publica un artículo con el título “Un tráiler sanitario visibiliza 
la labor esencial de los 1200 profesionales de Enfermería”, donde aparece la Sra. 
Presidenta junto con la Sra. Alcaldesa de Palencia, Dª Miriam Andrés, realizando 
una RCP y La Cadena Ser publica un artículo con el título “La Ruta enfermera, 
concienciación social sobre el cuidado de la salud y visibilidad de la profesión” 

• A su vez se emitió la noticia en las televisiones locales. 
 
 



 

C o l e g i o  O f i c i a l  E n f e r m e r í a  P a l e n c i a  26 | 34  

MEMORIA ANUAL 2023 
 

 
 CHARLA: FILOSOFÍA DE LA DELIBERACIÓN ENFERMERA 

 

Organiza: Comisión Deontológica del Colegio. 

Impartida por el enfermero D. Rafel Medrano López el 21 de noviembre en el salón de 
actos del colegio 

 
 

 I JORNADAS INTERNACIONALES DE INVESTIGACIÓN ENFERMERA. INVESCOL 
 

Es una iniciativa científica fruto del convenio de cooperación entre el Consejo de 
Enfermería de Castilla y León y la Fundación Index.  

Se celebraron en Ávila los días 27 y 28 de octubre de 2023. 

• Asistieron 38 colegiados de Palencia de las que 3, presentaron pósteres. 
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 CHARLA: LA VACUNACIÓN EN EL ADULTO. EL NUEVO CALENDARIO DE 
VACUNACIÓN DE CYL 2023.  

Organizadas por el colegio el 7 de abril con la colaboración de los Laboratorios GSK. Se 
celebró en el salón del Hotel Rey Sancho de Palencia. 

• Asistieron 113 colegiados.  

Ponencias: 

 La vacunación en el adulto. El nuevo calendario de vacunación de CyL 2023 

 El acto vacunal. Del reto a la oportunidad en la vacunación 
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10. Comisiones y Comités pertenecientes al Colegio 
 

 
 Comité de Evaluación de Practicantes Titulares Interinos. 

 Miembros que lo forman: 
 Titular: D. Julio C. Andrés Gutierrez. 

Asistencias al comité en enero, febrero, abril y mayo. 

 Suplente I: D. Héctor Ruiz Rojo. 
Asistencia al comité en julio. 

 Suplente II: Dª Patricia Pérez Andrés. 
Asistencia al comité en septiembre. 

 Suplente III: Dª Mª Fé Gutiérrez Francia. 
Asistencias al comité en octubre. 

 Comité de Evaluación de GRADO Carrera Profesional de Enfermería. 

 Miembros que lo forman: 
 Titular: Dª Patricia Pérez Andrés 

Asistencias al comité en febrero, 2 en mayo, 2 en junio, en julio y 2 
en noviembre. 

 

 COMISIÓN DEONTOLÓGICA 

 Miembros que lo forman: 
 PRESIDENTA: Dª Inés Mariola Boto Aragón. 
 SECRETARIA: Dª Marta Sánchez Sánchez. 
 D. Julio César Andrés Gutiérrez. 
 Dª Patricia Pérez Andrés. 
 Dª Eva Mª Varona Callejo. 
 Dª Emma García Tarrero. 

 
La Comisión Deontológica se reunió en 3 ocasiones de forma ordinaria en la Sede 
del Colegio durante el año 2023. 
 
A su vez, se creó un grupo de trabajo deontológico por parte del Consejo General, 
en el que participa dicho comité. 
 

 Asistieron a las jornadas que se indican a continuación: 

 Abril-mayo – Curos de Bioética: Análisis práctico de casos. 
Organiza: Institut Borja de Bioética. 
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 11 mayo – I Jornada de Enfermería del Colegio Profesional de Enfermería 
de Palencia. 

Organiza: Colegio Oficial de Enfermería de Palencia. 

 16, 23 y 30 octubre - Jornadas de otoño de Bioética: Llegado el momento, 
me siento acompañado. 

Organiza: Hospital Río Carrión (CAUPA) 

 16 octubre - I Jornada de la Comisión Deontológica del Colegio de 
Enfermería de Zamora, Renovación de Enfermería “Nuevos Tiempos”. 

Organiza: Colegio Oficial de Enfermería de Zamora. 

 27-28 octubre – Jornada INVESCOL 
Lugar: Ávila. 

  20 noviembre – Reunión de la Comisión Deontológica Nacional de 
Enfermería. 

 

 

 Organizaron la siguiente ponencia: 

 21 noviembre - Ponencia bioética: Filosofía de la deliberación enfermera. 

Impartida por D. Rafael Medrano López. 
Lugar: Salón de actos del Colegio Oficial de enfermería de Palencia. 
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11. Asesoría jurídica 
 

 Solicitudes del Colegio: 

 

1.- Desbloqueo de los estatutos colegiales hasta la aprobación por la 

Administración y publicación en el BOCYL de 14 de julio de 2023. 

2.-   Modificación del contrato del Colegio con la asesoría fiscal y laboral. 

3.- Sustitución de la baja de incapacidad temporal de una de las 

administrativas. 

4.- Impago de cuotas colegiales de una colegiada, baja del Colegio y 

reclamación de las cuotas adeudadas por vía judicial. 

 

 Asistencia a Juntas de Gobierno en 4 ocasiones. 

 

 Solicitudes de dudas de los colegiados. 
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12. Servicios prestados por el Colegio 
 

 Seguro de Responsabilidad Civil 

Seguro de Responsabilidad Civil para todos los colegiados desde su incorporación 
en el Colegio y mientras se encuentren al corriente del pago de la cuota colegial, 
están cubiertos las 24 horas del día, todos los días del año, por un Seguro de 
Responsabilidad Civil que puede derivarse de su ejercicio profesional, tanto por 
cuenta ajena como por cuenta propia, en cuantía de 3.500.000 y de 21.000.000 por 
anualidad del seguro. Defensa jurídica e indemnización por inhabilitación 
profesional. 

 Ley de Protección de datos 

Durante 2023 se han mantenido de todos los mecanismos de regulación y 
protección de los datos de los colegiados en Palencia emanados del convenio de 
colaboración suscrito con la empresa Lant Abogados, para la auditoría sobre el 
tratamiento y protección de los datos de los colegiados. 

 Canal de denuncias 

Se ha implantado, a lo largo del 2023 en el Colegio el canal de denuncias, obligatorio 
para todos los Colegios Profesionales cumpliendo con la nueva Ley 2/2023 de 
Protección del denunciante. También suscrito con la empresa Lant Abogados. 

 Aula de informática, biblioteca 

 Servicio administrativo  

Para información personalizada, directa y telefónica; tramitación de colegiaciones, 
traslados, altas y bajas, jubilación, certificados de colegiación, pago de cuotas, 
reclamaciones; actualización de la base de datos, página Web y RRSS, etc. 

 Convenios con distintas entidades comerciales: 

 Fundación INDEX 

 ASISA 

 AMA 

 Salusplay 

 CLUB ENFERMERÍA ahorro en las compras 

 Comercios, hoteles y demás, de la ciudad 
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13. Actos organizados por el Colegio 

 
 Celebración de la cena homenaje el 10 de marzo con motivo de 

la festividad de San Juan de Dios  

 Se rindió homenaje a los 47 jubilados en el 2023, con entrega de el pin 
de oro a su carrera. 

 Se entrega obsequio a los asistentes además de sorteo de regalos.  

 Asisten 61 colegiados. 

 Día Internacional de la Enfermería (12 de mayo) 

 Publicación en la web y RRSS del manifiesto para las enfermeras y enfermeros 
del Consejo de Colegios Profesionales de Enfermería de CyL. 

 

 I JORNADA ACTUALIDAD DE LA ENFERMERÍA EN PALENCIA 

Anteriormente citadas. 
Organizadas por el 11 de mayo en Palencia. 

Asistieron 106 colegiados.  

 Celebraciones de Navidad: 

 Sorteo de 25 lotes navideños entre todos los colegiados al corriente de sus 
obligaciones colegiales.  

 Concurso de dibujo infantil (3-6 años) 

 Concurso de postal navideña (7-10 años) 

 Concurso de adorno navideño (11-14 años) 

 Celebración de fiesta infantil en la sede colegial para todos los/as hijos/as 

de nuestros/as colegiados/as y entrega de premios de los concursos de 

dibujo, postal y adorno navideño. 
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14. Menciones en prensa escrita 
 
 11/05/2023  

  Periódico “El Norte de Castilla” 
 Artículo titulado: “Alertan de la falta de enfermeras para cubrir las vacaciones 

de verano”. 

 12/05/2023 
Periódico “El Diario Palentino” 
Artículo titulado: “Un 7,7% más de agresiones y mala salud mental en 
Enfermería”. 

 06/06/2023  

  Periódico “El Norte de Castilla” 
 Artículo titulado: “La mitad del personal de enfermería dejaría su profesión por 

el estrés actual”. 

 06/06/2023  

  Periódico “El Español” 
 Artículo titulado: “Las enfermeras, al borde del colapso: más de la mitad 

abandonará su empleo si siguen las mismas condiciones”. 

 06/11/2023  

  Periódico “El Norte de Castilla” 
 Artículo titulado: “Un tráiler sanitario visibiliza la labor esencial de los 1.200 

profesionales de Enfermería”. 
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15. Desafíos para el 2024 
 
 Continuar trabajando en la comunicación e información a los colegiados. 

 Promover la formación 

 Fomentar la investigación 

 Continuar apoyando al profesional en el ejercicio de su profesión. 

 Aumentar la participación de los colegiados y ser una entidad abierta a la colaboración 

con otros profesionales del sector. 

 Continuar posicionando al colegio como referente de la profesión en la sociedad. 
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