OFERTA PERSONAL ESTATUTARIO 2022

Enfermero/a especialista en enfermeria pediatrica

1° EJERCICIO: PARTE COMUN

INSTRUCCIONES:

1.- No abra ni lea el interior de este cuadernillo hasta que se le indique.

2.- Esta prueba consiste en un cuestionario no eliminatorio sobre el contenido de
la parte comin del programa, de 10 preguntas tipo test con 2 de reserva, que
deberan ser contestadas a continuacién del recuadro “Comin” entre los nimeros
C1y C12, de la "FOLLA DE RESPOSTAS".

3.- El tiempo total de realizacion del ejercicio es de 15 minutos.

4.- Todas las preguntas tienen cuatro respuestas alternativas, siendo una la
correcta. Las respuestas correctas sumardn 0,50 puntos, las no contestadas no
tendran valoracion alguna y las contestadas erréneamente restaran 0,125 puntos.

5.- Compruebe siempre que el numero de respuesta que sefale en la "FOLLA DE
RESPOSTAS" es el que corresponde al nimero de la pregunta del cuestionario.

6.- Este cuestionario debe utilizarse en su totalidad como borrador de las
respuestas elegidas, para no marcar una respuesta hasta estar totalmente
seguro/a.

7.- La respuesta correcta se marca con una X bien hecha dentro de los limites del
recuadro. De tener que anular alguna respuesta, el recuadro de la respuesta que
se marcé erréneamente tiene que rellenarse por completo.

Una vez que se anule, ya no podré recuperarse de nuevo dicha opcién de

respuesta.

8.- Al finalizar su ejercicio, ponga este cuestionario en el suelo y espere las
indicaciones para realizar a continuacion el siguiente examen, en unidad de acto.
Cuando finalice todos los ejercicios debe entregar la “"FOLLA DE RESPOSTAS”, en
el lugar que le indique la organizacién, donde le entregaran la dltima hoja
autocopiativa. Al abandonar el recinto NO podré llevar ningln cuestionario de
preguntas. El Servicio Gallego de Salud facilitara el acceso a los mismos a través
de la pagina web: www.sergas.es, después de finalizados los tiempos de examen.
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LEA DETENIDAMENTE LAS INSTRUCCIONES
QUE FIGURAN EN EL REVERSO DE LA HOJA DE RESPUESTAS
PARA SU CORRECTA CUMPLIMENTACION
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OPE 2023 Enfermeiro/a especialista en enfermeria p - Ejercicio Comun

1. En virtud de lo establecido en el articulo 72 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud, las faltas muy graves prescribiran:

A) A los cinco anos.

B) A los cuatro afos.

C) A los tres anos.

D) Las faltas muy graves no prescriben.

2.la Ley 3/2001, de 28 de mayo, reguladora del consentimiento informado y de la historia clinica de los

pacientes, recoge en su articulo 8 las caracteristicas de la informacién previa al consentimiento. Segin dicho
articulo, entre otros datos, la informacién debera incluir (sefiale la respuesta INCORRECTA):

A) Identificacion y descripcion del procedimiento.

B) Alternativas razonables a dicho procedimiento.

C) Consecuencias previsibles de su realizacién.

D) Riesgos poco frecuentes, que no sean de especial gravedad y estén asociados al procedimiento de acuerdo

con el estado de la ciencia.

3. En relacion con los derechos que el articulo 24 de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas
de proteccién integral contra la violencia de género reconoce a la funcionaria victima de violencia de género,
sefale cual de los siguientes NO esta previsto en dicho articulo:

A) Derecho a la reduccion o a la reordenacion de su tiempo de trabajo.

B) Derecho a la movilidad geogréafica de centro de trabajo.

C) Derecho a la excedencia en los términos que se determinen en su legislacion especifica.

D) Derecho a la extincion de la relacion de trabajo por voluntad de la funcionaria con derecho a prestacion por
desempleo.

4. El articulo 6 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, establece que las actuaciones de las
Administraciones publicas sanitarias estaran orientadas... (sefiale la respuesta INCORRECTA):

A) A promover las acciones necesarias para la rehabilitacion funcional y reinsercién social del paciente.

B) A promover el interés individual, familiar y social por la salud mediante la adecuada educacién sanitaria de
la poblacion.

C) A garantizar que cuantas acciones sanitarias se desarrollen estén dirigidas a la investigacion de las
enfermedades y sus tratamientos.

D) A garantizar la asistencia sanitaria en todos los casos de pérdida de la salud.

5. Segun el articulo 16 de la Ley Organica 1/1981, de 6 de abril, de Estatuto de Autonomia de Galicia, la Xunta
de Galicia estd compuesta por:

A) El presidente, vicepresidente o vicepresidentes, en su caso, y los consejeros.

B) El presidente, los vicepresidentes, los consejeros y los viceconsejeros, en su caso.

C) El presidente, los miembros del 6rgano de gobierno y el secretario.
)

D) El presidente, vicepresidente o vicepresidentes, en su caso, y los diputados.
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6. En relacién con las prestaciones sanitarias del Sistema Publico de Salud de Galicia, el articulo 51.2 de la Ley
8/2008, de 10 de julio, de salud de Galicia establece que, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 13 de la
Ley de cohesidn y calidad del Sistema Nacional de Salud, la atencién hospitalaria comprendera, entre otras, las
funciones siguientes (sefnale la respuesta INCORRECTA):

A) La indicacion o prescripcion y la realizacion, en su caso, de procedimientos diagnodsticos y terapéuticos.
B) Las atenciones de salud mental y la asistencia psiquiatrica y psicologica.
C) La participacion en la docencia, la formacion continuada y la investigacion.

D) La atencion a la salud bucodental.

7. El articulo 9 del Decreto 206/2005, de 22 de julio, de provision de plazas de personal estatutario del
Servicio Gallego de Salud, recoge una serie de requisitos que deberan reunir los aspirantes para poder
participar en los procesos de seleccion de personal estatutario fijo. Entre esos requisitos se encuentra:

A) Estar en posesion de la titulacion exigida en la convocatoria o en condiciones de obtenerla dentro del plazo
de resolucion del proceso selectivo.

B) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se deriven del
correspondiente nombramiento.

C) Haber cumplido dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion anticipada.

D) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion publica en los seis afios anteriores a la resolucion del proceso selectivo, ni estar inhabilitado
con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

8. De acuerdo con el articulo 26 del Decreto 206/2005, de 22 de julio, de provision de plazas de personal
estatutario del Servicio Gallego de Salud, para acceder a los procesos de promocion interna, los aspirantes
deberan:

A) Tener la condicién de personal estatutario fijo de otra categoria de nivel académico igual o inferior al de
aquella a la que se pretende acceder.

B) Estar en servicio activo en instituciones sanitarias del Servicio Gallego de Salud y con nombramiento como
personal estatutario fijo durante, al menos, dos anos en la categoria de procedencia.

C) Ostentar la titulacién requerida.

D) Todas las opciones anteriores son requisitos recogidos en el articulo 26 para acceder a los procesos de
promocion interna.

9. De acuerdo con el articulo 66 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, procedera declarar al personal estatutario en excedencia por prestacién
de servicios en el sector publico:

A) Cuando presten servicios en otra categoria de personal estatutario, como funcionario o como personal
laboral, en cualquiera de las administraciones publicas, siempre que hubiera obtenido la oportuna autorizacion

de compatibilidad.
B) Cuando presten servicios en organismos publicos y no les corresponda quedar en otra situacion.

C) Cuando accedan a la plaza de formacién sanitaria especializada mediante residencia.

D) Todas las respuestas son correctas.
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10. El articulo 16.2 de la Constitucidn espafiola establece que nadie podra ser obligado:

A) A declarar sobre su nacimiento, raza, sexo u opinion.

B) A declarar sobre su origen, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.
C) A declarar sobre su ideologia, religion o creencias.
)

D) Ninguna de las respuestas es correcta.

Preguntas de reserva

1. En relacion con la seleccion del personal fijo y segin lo dispuesto por el articulo 6 del Decreto 206/2005, de
22 de julio, de provisién de plazas de personal estatutario del Servicio Gallego de Salud, cuando las
peculiaridades de las tareas especificas a desarrollar o el nivel de cualificacién requerida lo aconsejen, la
seleccién podra realizarse:

A) Por el sistema de oposicion.

B) Por el sistema de libre designacion.

C) Por el sistema de promocion interna.

D) Por el sistema de concurso.

2. El articulo 18 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los

servicios de salud, establece una serie de derechos colectivos que ostenta el personal estatutario. De los
siguientes, indique cudl de ellos NO recoge el articulo 18 del Estatuto Marco:

A) Derecho a la reunion.

B) Derecho a la libre asociacion profesional.
C) Derecho a la libre sindicacion.
)

D) Derecho a la actividad sindical.
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