Curso de gestion unidades de enfermeria

Edicion 1: 28 de junio al 27 agosto
Acreditado con: 6,8 créditos CFC. 60 horas
Acreditado para:

o Enfermera generalista.

Objetivo General

Realizar un abordaje de las principales claves para entender y poder realizar una completa

gestién de las unidades de enfermeria dentro de un centro sanitario de atencién especializada.

Temario

MODULO I: Gestién de cuidados.

= |ntroduccion.

= Objetivos especificos.

= Gestién de cuidados como gestidn clinica.

= Modelo de gestion de la division de enfermeria.
= Lineas estratégicas en la gestion de cuidados.

=  Producto enfermero.

= Cartera de servicios.

=  Planes de cuidados.

=  Modelo de cuidados de enfermeria.

=  Resumen.

MODULO II: Unidades de hospitalizacidn.

= Introduccién.

= Objetivos especificos.

= Hospitalizaciéon convencional.

=  Hospitalizacion alternativa.

= Lagestidn en las unidades de hospitalizacion.
= Gestidn de cuidados.

= Gestién de camas.

= Niveles de dependencia.

= Los Grupos Relacionados con el Diagndstico.
= |ndicadores de gestion en hospitalizacion.

= Indicadores de calidad asistencial.

= Resumen.



MODULO Ill: Gestion del bloque quirdrgico.

= Introduccién.

= Objetivos especificos.

= Comité de quiréfano.

= Normativa funcional.

=  Contrato de gestion.

= Control de calidad y seguridad del paciente.

=  Responsabilidad de los profesionales sanitarios.
= |ndicadores de actividad quirurgica.

= Gestidn de lista de espera quirurgica.

= Resumen.

MODULO IV: La gestidn en las unidades de cuidados criticos y didlisis.

= |ntroduccion.

= Objetivos especificos.

= Los recursos humanos en UCI

= laestructura, el equipamiento y los recursos materiales.

= La organizacidn asistencial: el trabajo en equipo médico y enfermeria.
= Lainformaciény comunicacién con el paciente y la familia.
= (Cartera de servicios en UCI.

= Lainformatizacidn de la historia clinica en la UCC.

= Calidad en las unidades de cuidados criticos.

= Gestidén enfermera en las unidades de didlisis.

= Gestién econdmica.

= Gestidn asistencial en dialisis.

= Gestidn del conocimiento.

= Gestidn de la calidad.

= Resumen.

MODULO V: Area ambulatoria y gestion del drea de urgencias.

= Introduccidn.

= Objetivos especificos.

= Consultas externas.

= Consultas de alta resolucion.

= Consultas de enfermeria.

= Cirugia menor ambulatoria.

=  Pruebas funcionales y diagndsticas.

= Cirugia mayor ambulatoria.

=  Hospital de dia.

= Relacion cliente/proveedor.

= (Citacidn en el drea ambulatoria.

= Conjunto minimo basico de datos en el drea ambulatoria.
= Gestidn del drea de urgencias. Estructura y organizacion.
= Gestidn de cuidados de enfermeria en el area de urgencias.
= Gestidn de recursos informaticos en el area de urgencias.
= Resumen.



MODULO VI: La gestion en el Area Materno Infantil.

= Introduccién.

= Objetivos especificos.

= Recursos humanos en el bloque obstétrico.

= Estructuray equipamiento del bloque obstétrico.

= QOrganizacidn asistencial en bloque obstétrico.

= |nformatizacién de la asistencia en bloque obstétrico.

= Calidad asistencial en el bloque obstétrico.

= Unidades de hospitalizacién pediatrica.

= Los recursos humanos en hospitalizacion pediatrica.

= (Carta Europea de los derechos de los niflos hospitalizados.

= (Es necesario hospitalizar a tantos nifios, durante tantos dias?

= Grupos Relacionados con el Diagndstico mas frecuentes en hospitalizacidn pediatrica.
= Espacios fisicos disponibles del drea de hospitalizacion de pediatria.
= Calidad en unidades de pediatria.

= Resumen.
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